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LL.B. Semester - 4 (CBCS) Examination  

April/May -2022 [OLD COURSE] 
COMPANY LAW(CORE) 

Time: 2:30 Hours                                                                                                        Marks: 70 
Instructions:  
1.  All questions are compulsory. 
2.  Figures to the right indicate marks. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
પ્રશ્ન-૧ મેમોરેન્ડમ ઓફ એસોસસએશનન ું મહત્વ જણાવી, તેની કલમો સહસવસ્તાર સમજાવો. 

અથવા 
(૧૪)  

પ્રશ્ન-૧ કુંપનીના ડડરેકટસસની સતાઓ, ફરજો અને જવાબદારી સમજાવો.  
પ્રશ્ન-૨ સવજ્ઞાપનપત્ર એટલે શ ું? તે અંગે કુંપની ધારાની જોગવાઈઓ જણાવો. 

અથવા 
(૧૪) 

પ્રશ્ન-૨ શેરની વ્યાખ્યા આપો. કુંપની બહાર પાડી શકે એવા સવસવધ શેરોની ચચાસ કરો.  
પ્રશ્ન-૩ આંતડરક વડહવટનો સસધધાુંત તેના અપવાદો સડહત ચચો. 

અથવા 
(૧૪) 

પ્રશ્ન-૩ કુંપનીની વાસષિક સામાન્ય સભા સવશે જણાવો.  
પ્રશ્ન-૪ ઓડડટરની સતા અને ફરજો જણાવો. 

અથવા 
(૧૪) 

 પ્રશ્ન-૪   કુંપનીનો બ રખો હટાવવાનો સસધધાુંત એટલે શ ું? કુંપનીના વહીવટમાું તેન ું શ ું મહત્વ છે?  
 પ્રશ્ન-૫ ટ ુંક નોંધ લખો. (કોઈપણ બે) 

1. પ્રયોજક. 
2. સભાની નોટીસ. 
3. ડીવીડન્ડ. 
4. પ્રોકસી.  

(૧૪) 

ENGLISH VERSION 

 

Que-1 Explain importance of MOA and its clauses in brief.       

OR 

(14) 

Que-1 Explain the powers, duties and liabilities of company’s directors.     

Que-2 What is the meaning of Prospectus? Explain the provisions of companies Act about the same. 

OR 

(14) 

Que-2 Define the term share. What are the different types of shares which a company can issue?  

Que-3 Explain the doctrine of indoor management with its exceptions.     

OR 

(14) 

Que-3 Describe about annual general meeting of company.                              

Que-4 Explain the powers and duties of an “Auditor”.                                     

OR 

(14) 

Que-4 What is meant by the doctrine of lifting the company veil? What is its importance in 

management of a company? 

 

Que-5 Write Short notes (Any two)                     

1. Promoters  

2. Notice of meeting 

3. Dividend 

4. Proxy 

(14) 
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